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Fecha:  24-29 de abril de 2016 

Lugar:  Centro de Capacitación Regional en Salud 

Horario:  7 am- 3 pm 

Objetivos de la actividad 

 Fortalecer los conocimientos de los sistemas de gestión de la calidad para los laboratorios clínicos nacionales de salud 
pública encaminados hacia la acreditación. 

 Facilitar las actividades del kit de herramientas de FOGELA. 

 Identificar las brechas de un laboratorio usando la lista de verificación SLIPTA. 

 Implementar proyectos de mejora en los laboratorios participantes y programa de mentoría. 

A todos los participantes se les entregó:  

 Manual del Participante. 

 Material didáctico para el desarrollo de las actividades. 

Actividades posteriores al Taller: 

 Realización de Proyectos de Mejora. 

Participantes: funcionarios de LCRSP, Hospital Joaquín Pablo Franco Sayas, ICGES, ION, Hospital José Domingo de Obaldía, 
Hospital Aquilino Tejeira, Hospital Sergio Núñez, Hospital Luis Chicho Fábrega, Hospital del Niño, Hospital Santo Tomás, 
Hospital San Miguel Arcángel, y Regiones de Salud de Colón, Los Santos, Herrera. 

Facilitadores del Taller  
1. Ana María Marroquín  COMISCA. 
2. Marlenys Fernández  Instituto Conmemorativo Gorgas de Estudios en Salud 
3. Karina Solís   Instituto Conmemorativo Gorgas de Estudios en Salud 
4. Kiara Díaz   Región de Salud de Bocas del Toro 
5. Laura Solís    Región de Salud de Colón 
6. Ariel Santos    Región de Salud Ngöbe Bugle 
7. Abdiel Bonilla   Instituto Conmemorativo Gorgas de Estudios en Salud 
8. David Cortés   Departamento de Gestión de Laboratorio Clínico 

 
Desarrollo de la misma con fotos 
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Actividades de aprendizaje.      Trabajos en equipos 

  
Finalizando las actividades      Representación de los contenidos de aprendizaje 

 
Repasando lo aprendido 


