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SISTEMA DE PROVISION DE SERVICIOS DE SALUD DE PANAMA

Red de clinicas y Red de clinicas y Hospitales'y Prestadores
Proveed ores hospitales del MINSA hospitales de ia CSS clinicas privadas de servicios

Beneficiarios

Fuente: Ministerio de Saludde Panama

INSTALACIONES ESTATALES DE SALUD, EN LA
REPUBLICA DE PANAMA. ANO: 2013 sl
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Fuents : Depto. de Registros y Estadisticas de Salud.- Minza.
Elsborado por: D.A.S.T.S. - Minza.
Actualizado al mes de mayo de 2013.
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INSTALACIONES ESTATALES DE SALUD, EN LA
REPUBLICA DE PANAMA. ANO : 2013
SEGUNDO NIVEL DE ATENCION

MAR CARIBE

"COSTA RICA

INSTALACIONES:
I HOSPITAL REGIONAL GRAL (MINSA) 9
H HOSPITAL REGIONAL GRAL (CSS) 12

H HOSPITAL DE CRONICOS 2
I HOSPITAL SECTORIAL 2
H HOSPITAL DE AREA 6
P POLICENTRO DE SALUD 6
4 POLICLINICAS ESPECIALIZADAS 23

4 0 Gz
Fuente : Depto. de Registros y Estadisticas de Salud - Minza.
Elaborado por : DASTS. - REGES - Minsa. N ™S
Actualizago al mes de junic de 2015
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salud

INSTALACIONES ESTATALES DE SALUD, DE LA
REPUBLICA DE PANAMA, ANO : 2013
TERCER NIVEL DE ATENCION

MAR CARIBE

"COSTA RICA

INSTALACIONES: 8

H HOSPITAL SECTORIAL 6

INSTITUTO (INMFRE), (INSM) 2

Fuente : Depto. de Registros y Estadisticas de Salud. - Minsa.
Eiaborado por : DASTS - REGES - Minsa.
Actualizado al mes de mayo de 2013.
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Recursos y servicios de salud de la
Republica de Panama

Instituto Nacional de Estadisticas y Censo de la Contraloria General de la Republica de
Panama, 2012.

e 12 Médicos institucionales * 10, 000 habitantes
* 15 Médicos de pais * 10, 000 habitantes
e 11 Enfermeras * 10, 000 habitantes

* Caja de Seguro Social atiende con el médico
cabecera 500 familias y 2500 individuos para
control de salud.




e 13 Profesionales Sanitarios Institucionales *
10,000 habitantes++

e 19 Técnicos de la Salud Institucionales *
10,000 habitantes

» 8 Auxiliares y Asistentes Sanitarios
Institucionales * 10,000 habitantes

++ Exceptudndose Profesionales Médicos y Enfermeras.

DESEQUILIBRIOS TERRITORIALES ENTRE
LA CAPITALY ZONAS RURALES
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Pais 11226 385073 292

1/La Organizacién Mundial de la Salud, propone la suma de dos indicadores:

médicos y enfermeras cada 10,000
(o e o bt e e habitantes.
* Baja densidad es cuando la oferta es menos de 25 trabajadores sanitarios cada
10,000 habitantes. Este es la
densidad recomendada para la Regién (OMS 2006).
N N Lo . * Densidad media es de 25 a 50 trabajadores sanitarios cada 10,000 habitantes.
Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas y Censo de la Contraloria Alta densidad cuando el valor del indicador se ubica por encima de 50 trabajadores
General de la RepUblica (Servicios de salud: Afio 2013) por diez mil habitantes. 11

Fuente Documental: INEC. Servicios de Salud.

TIPO DE PROFESIONALES IMPLICADOS Y
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA ACTUAL.
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MINISTERIO DE SALUD/ CAJA DE SEGURO SOCIAL s
DOTACION DE MEDICOS Y ENFERMERAS POR REGIONES DE SALUD lud
Diciembre 2013 He

ENFERMERAS TOTAL W ESPECIALISTAS TOTAL B MEDICINA GENERAL TOTAL ® VEDICOS TOTAL
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4,644

ENFERMERAS CON ESPECIALIDAD EN LA REPUBLICA DE
PANAMA. 2013

S

ToTAL

ADMINISTRACION DE SERVICIOS

CATEDRATICAS UNIVERSITARIAS

SALUD PUBLICA

SALUD MENTAL Y PSIQUIATRIA

REH Y TERAPIA FISICA

PEDIATRIA

ORTOPEDIA

ONCOLOGIA

OFTALMOLOGIA

OBSTETRICIA

MEDICINA PREVENTIVA

MATERNO INFANTIL

GERIATRIA

EPIDEMIOLOGIA

CUIDADO INTENSIVOS

cRUGIA

ANESTESIOLOGIA
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Disponibilidad de Especialidades Médicas. 2013

S PECALITAS TOTAL

Republica de Panama
Ministerio de Salud/ CSS

Alergnloga = Inmunologis 13

Anezteziolopy NS 193
a

Cadiotogis [ 5
Cruginde Toras 2
Grugiacenernl I
Grugiapedistic B 15
Ciruginoneolémen | 1
ClruginPlamicn v Raconst @ 17
CrugaCardiovazadse 9 13
cuwues vasculs Penfencs | 3

CiruginProctolo o 2
Dermuolops 0 so
Endocrinc o 1e

rpidemiologis 1
Pz (Ved Fizeay Rehah ;B8 33
Fonianis

Gattroenterologis I 24
Senética
Gariawia [ 24
Garentopuquisria | 1

Ginecoohzetrcin I 77

Hemmologn P 20
Infectologin 1z
Intensuivtes B 31

Madicinaramiioe I8 o3

Nedicinnintarms S 1

Nefrologin B 20

Neonwolops W8 33

Neumolops 8 31
Ne o cigia 14
Neurofisiologia | 2

Neuralogia 9
Oftalmolops B 66
Ortopedin NS
Otorrmolmingolops [ %1

Oncologia <
patolopa [ 30

Padintrin DU 1

Pardop tau s 13
Procolog 2

Priquistris 11e

Asdiologhy 1
Retinologn 4
Reumologia 1
Urologia 70
Urgenciolops 22
Otros(Em uchlistns Ad mintrwivozd e 12

15

OFERTA DE PROFESIONALES EN EL SERVICIO DE

-

Técnico de radioclogia Dental
Higienista Dental

Técnicos de Asistencia Odontologia
Odontdlogos

SERVICIO COONTOLOGIA

OFERTA DE PROFESIONALES EN EL SERVICIO

Auxiliar de Nutricién

Nutricionista

SERVICIO NUTRICION

ODONTOLOGIA. 2014
MINSA-CSS

DE NUTRICION. 2014
MINSA-CSS
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OFERTA DE PROFESIONALES EN EL SERVICIO DE
FARMACIA. 2014 G:ﬁ»
MINSA-CSS NS

Rotuladores
Dispensarista a

Asistentes de Farmacia

Farmacéuticos

SERWVICIOS FARMACLA

SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL. 2014
MINSA-CSS

«3X_. OFERTA DE PROFESIONALES EN EL (45 ‘

Asistente de Trabajo Sccial

TIr jadores Soci

SERVICIO TRABAJO sOCIAL

OFERTA DE PROFESIONALES EN EL
SERVICIO DE REGISTRO DE @
=2 ESTADISTICAS DE SALUD. 2014 =

MINSA-CSS

LICDO, TECNICO ¥ AUXILLAR DE REGES
SERWVICIO DE REGISTRO DE ESTADISTICAS
DE SALUD

OFERTA DE PROFESIONALES EN EL SERVICIO DE
LABORATORIO. 2014

. o e @

Ayudante de autopsia s

Ci /i I 2

Asistentes/Auxiliares de Laboratorio

Laboratoristas Clinicos

SERVICIO LABORATORIO / CITOLOGIA




OFERTA DE PROFESIONALES EN EL SERVICIO DE
== RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA. 2014
MINSA-CSS

E

Asistentes de Rad. Médica

Técnicos de Rad. Médica

SERVICIO DE RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA

OFERTA DE PROFESIONALES EN EL
SERVICIO DE MEDICINA FISICA Y

\

REHABILITACION. 2014 { ;\:ev)
Saluda MINSA-CSS i

R
Protesisia/ ortesista
Asistente de Terapia Ocupacional
Terap:ia Ocupacional
Teécnicos de Salud Ocup.
Técnico de Estimulacién temprana
FONOAUDIOLOGEA
Auxiliares de Fisioterapia
Fisioterapeuta
SERVICIO FISIOTERAFPIA ¥ REHABILITACION

DISPONIBILIDAD DE TECNICOS DE SALUD MULTIDISCIPLINARIOS EN LA REPUBLICA DE
salu PANAMA MINSA CSS 2013

LICDO, TECNICO Y AUXILIAR DE REGES 1
Otros
Higienista Ambiental
Asistente de Terapia Ocupacional
Terapia Ocupacional |,
Higienista Industrial

Quimico

Técnicos de Salud Ocup.

Técnico de Electrocardiograma
Teécnico Quirurgio

Técnico de radiologa Dental
Higienista Dental

Dispensarista

Protesista/ortesista

Técnico de Ortopedia

Técnico en Genética

Técnico en Neurofisiologa
Técnico en Urodinamia

Técnico en Hemodinamia

Técnico de perfusidn cardiovasalar
Técnico de Terapia Respiratoria
Técnico de Electroencefalograma
Técnico de Estimulacidn temprana
Técnico de Urgencias Médicas
OTROS TECNICOS

Asistentes de Rad. Médica
Técnicos de Rad. Medica
Ayudante de autopsia
Citotecnologo/ Histotecnologo
Asistentes/Auxilires deLaboratorio
Rotuladores

Asistentes de Fammacia

Asistentes de Clinica

Técnicos de Enfermeria

Técnicos de Asistencia Odontologa

0 1000 2000 3000 4000

5000
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Disponibilidad de Profesionalesy Ténicos de Salud en Area de Baja Densidad. s
Recompensados-Zona Apartadavs zonas Costeras. MINSA-CSS. 2013

Educador p/salud T

Psicologa |

Asistente de Radiologia |

Asistente Citologia |

Medico Patologo |

Veterinario |

Odontologo Interno |

Medico Interno |

Ingeniero Agronomo |
Técnico de Urgencias Medicas
Tec. Antivectorial
Inspector Tec. San Ambiental

Tec. Asist. Odontologica 1 Zona Apartada
Tec. Radiologia medica
Asistente de Farmacia B Costa
Farmacéutico
Estadistico de Salud B RH. Actual

Asistente de Clinica
Auxiliar de Lab. Clinico
Asistente de Lab. Clinico
Laboratorista Clinico
Fisioterapista
Trabajadora Social
Nutricionista

Técnico de Enfermeria
Enfermeras Basicas
Odontdlogos

Médicos Especialistas
Médicos Generales
TOTAL

Disponibilidad de Profesionales y Técnicos de la Salud
por cargo, en Regiones de Baja Densidad. Abril 2014

salud

Educador p/salud
Psicologa

Asistente de Radiologia
Asistente Citologia
Medico Patologo
Veterinario

Odontologo Interno
Medico Interno
Ingeniero Agronomo
Técnico de Urgencias Medicas
Tec. Antivectorial
Inspector Tec. San Ambiental
Tec. Asist. Odontologica
Tec.Radiologia medica
Asistente de Farmacia
Farmacéutico
Estadistico de Salud
Asistente de Clinica
Auxiliar de Lab. Clinico
Asistente de Lab. Clinico
Laboratorista Clinico
Fisioterapista
Trabajadora Social
Nutricionista

Técnico de Enfermeria
Enfermeras Basicas
Odontdlogos

Meédicos Especialistas
Médicos Generales
TOTAL
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Gulf of Panama

Organizacién Mundial de la S:

médicosy enfermeras cada 10,0
habitantes.

FIC OCEAN

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas y Censo de la Contraloria
General de la Republica (Servicios de salud: Afio 2013)

(OMS 2006).
- Densdad

TOTAL MEDICOS Y ENFERMERAS COMPENSADOS VS TOTAL PERSONAL COMPENSADO

273 / 805
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27

Pais 29,2
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CAPACIDAD DE FORMACION DEL
NIVEL SUPERIOR 2014

25

SALUD Y AFINES A LA SALUD.2014

Publicas: Carreras de la Salud (4):

Universidad de Panama (UP)
Universidad Auténoma de Chiriqui (UNACHI)
Universidad Especializada de Las Américas (UDELAS)

Universidad Tecnoldgica de Panama (UTP) ; UDELAS:@}

REEETH
Ny “u

S

Tl R

Particulares: Carreras de la Salud y Afines (8):

Universidad Interamericana de Panama (UIP)

Columbus University

Universidad Americana (UAM)

Universidad Hispanoamericana (UHIPA)

Universidad Latinoamericana de Comercio Exterior (ULACEX)
Universidad Metropolitana de Educacidn Ciencias y Tecnologia (UMECIT)
Universidad Latina de Panama

Santa Maria La Antigua (USMA)

Ut e
U temeicane dPaend -
WO WRTES i

URVERSDIDAMERIANA
Voo

03/26/15
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con énfasis en las Ciencias de la Salud

INIVERSIDAD

wioreon s g OPNOIMERKANA

) Uip mlvr::iedl?:ammnamé %

NOMBRE DE LAS
CARRERAS /
PROGRAMAS| |

Doctor en Medicina
Doctorado en
Optometria

Doctor en Cirugia
Dental

Licenciatura en
Enfermeria
Licenciatura en
Nutricién
Licenciatura en
Psicologia
Licenciatura en
Fisioterapia
Licenciatura en
Tecnologia Médica
Licenciatura en
Biotecnologia
Licenciatura en
Farmacia
Licenciatura en
Biomedica
Licenciatura en Salud
Ocupacional
Licenciatura en
Emergencias Medicas

Duracién de
la Carrera

afios mese

6 0 384 371 371 408 1534 293 404 369 540
0 00 0 0 12 12 0 0 0 0

Proyeccion de
Egresados

Numero de Egresados

2011 2012 2013 TOTAL 2014 2015 2016 2017

5 3 161 107 95 143 506 21 44 13 46

4 5 279 336 350 459 1424 420 557 489 128

4 6 13 21 37 30 101 42 44 53 48

5 0 68 118 111 166 463 200 200 200 O

4 4 1 82 12 58 153 9 5 11 9

4 3 11 15 9 27 62 13 17 26 15

5 0 10 7 14 8 39 9 16 6 0

0 0 12 7 1 12 32 0 0 0 0

Matric Distribucion

ula por sexo
2014 F M

3114 1638 1476
0 0

276 125
2754 274 52

139 129 10

394 97
0 0

176 98 14

o

157 107 50

169 0 0
0 0
50 47

03/26/15
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NOMBRE DE LAS  Duracién de
CARRERAS / la Carrera
PROGRAMAS]| |

Licenciatura en
Medicina Veterinaria 5 0
Licenciatura en
Urgencias Medicas y 0 0
Desastres
Licenciatura en

. . 0 0
Terapia Ocupacional
Licenciatura en

; ) . 0 0
Terapia Respiratoria
Licenciatura en
Seguridad
Alimentaria 0 0
Nutricional
Lic. en Ingenieria 5 0
Ambiental
Lic. en Saneamiento y 4 0
Ambiente
Licenciatura en
Neurofisiologia 0 0
Clinica
Licenciatura en

X ., 0 0

Fonoaudiologia
Licenciatura en
Ciencias Fisicas y del 0 0

Deporte

Proyeccion de  Matric Distribucion
Egresados ula por sexo

2010 2011 2012 2013 TOTAL 2014 2015 2016 2017 2014 F M

Numero de Egresados

10 21 21 33 85 29 26 0 0 93 136
0 0 0 40 40 0 0 0 0 0 0
0 0 0 6 6 0 0 0 0 0 0
0 0 0 23 23 0 0 0 0 0 0
0 0 0 14 14 0 0 0 0 0 0

29 28 24 36 117 29 40 50 55 268 165

17 9 17 29 72 36 43 49 57 223 110 113

0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0
0 0 0 37 37 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

NOMBRE DE LAS  Duracién de

CARRERAS / la Carrera

PROGRAMAS| |
Técnicos de 5 o
Urgencias Médicas
Técnicos de 3 o
Radiologia Médica
Técnico en
Asistencia 2 0
Odontologica
Técnico en 0 0

Laboratorio Dental

Ténico de Asistente

de laboratorio g g
Clinico

Técnico en 0 0
Biomedica

Técnico de Control 0 0

de Vectores

Proyeccionde  Matric Distribucion
Egresados ula por sexo

2014
2010 2011 2012 2013 TOTAL 2014 2015 2016 2017 F M

Numero de Egresados

12 0 25 0 37 0 0 0 0 0 0 0

25 27 18 15 85 0 0 0 0 0 0 0

03/26/15
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NOMBRE DE LAS Duracién de
CARRERAS / la Carrera

PROGRAMAS| |
|_afios mese
Técnicos de

Neurofisiologia 0 0
Clinica
Técnicos de
Seguridad
Alimentaria
Nutricional
Técnicos de
Seguridad y Salud 0 0
Ocupacional

Técnicos de Terapia 0
Respiratoria
Técnico en Ing. con
Esp. En
Saneamiento y
Ambiente

TECNICO EN
TRATAMIENTO,
REHABILITACION DE
DROGODEPENDENC
IAS 2 0

Numero de Egresados

Proyeccion de
Egresados

Matric Distribucion
ula por sexo

2010 2011 2012 2013 TOTAL 2014 2015 2016 2017 2014 [ v

12

23

13

13

17

120

41

28

23

13

17

120

41

76

23

0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
2 2 2
0 0 0

0 0 0
128 0 0
869 0 0

60 0 0

0 0 0

23 12 11

NOMBRE DE LAS Duracién de la
CARRERAS / Carrera
PROGRAMAS

2010

Doctorado en

Ciencias de la Salud y 0 0 0
Comportamiento

Humano

Maestria y

Especializacién en 2 8 1
Ortodoncia

Maestria en

Educa.cién Fisica 0 0o o
Especial y

Terapéutica

Maestria en

Fisiologia del [ 0 0
deporte

Maestria en

Seguridad y Salud 0 [
Ocupacional
Maestria en
Administracién de
Empresas (MBA) con
Especializacién en
Gerencia y Servicios
de Salud

Maestria En
Epidemiologfa Y 0 0 0
Salud de Los Trépicos

Maestria En Gerencia

De Los Servicios De 0 o 9
Salud

Maestria En Gerencia 0 0o 7
Hospitalaria

Maestria y Post-

Grado en Ing. 2 0o 9
Ambiental

Numero de Egresados

2011

13

2012

12

13

2013

11

47

36

i

18

TOTAL

2014

Proyeccién de Egresados

2015

29

2016 2017

0 0
8 9
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

31 31

Distribucién por
sexo

Matricula
2014

0 0
20 6
0 0
0 0
0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0

03/26/15
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N%T:::R‘;ESI)AS Dur:::zr:e = Numero de Egresados Proyeccién de Egresados Maztor;c:Ia D'sml::i':" por
(EHILTS 2010 2011 2012 2013  TOTAL 2014 2015 2016 2017

Maestria en Gestion .
y Auditorfas 2 0 4 0 0 0 4 4 4 5 6 0 0
Ambientales
Reciloy MEsti 1 6 6 29 61 15 111 28 29 30 30 0 0 0
en Salud Publica
MAESTRIA PSIC.
CLINICA Y DE LA 2
SALUD 0 0 2 9 6 17 30 25 25 0 27 3
MAESTRIA PSIC.
JURIDICA Y FORENSE 2 0 0 [ 0 0 0 15 15 15 0 0 0
MAESTRIA PSIC.
INDUSTRIAL Y
ORGANIZACIONAL 2 0o o 0 3 2 5 30 25 25 0 26 4
MAESTRIA
PSICOLOGIA
EDUCATIVAY
ESCOLAR 2 0 0 0 0 0 0 15 15 15 0 15 0
Postgrado
Dificultades en el 0 0o o 0 0 23 23 0 0 0 0 0 0
Aprendizaje de la
Matemética
Postgrado en
Fisiologia del [ 0 [¢] [ 0 1 1 [ 0 [ 0 0 0
Deporte
Postgrado en Neuro
Rehabilitacién 0 o o0 0 0 5 5 0 0 0 o o 0
Pediatrica
Postgrado en Salud y
Seguridad 0 0 0 [ 0 18 18 [ 0 0 0 0 0
Ocupacional
Postgrado en Terapia
respiratoria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pedidtrica

INSTITUTOS SUPERIORES CON CARRERAS DE

LA SALUD Y AFINES A LA SALUD.2014

Particulares: Carreras de la Salud y Afines (5):

Centro Tecnoldgico de Panamd (CENTROTECPA)
Instituto Superior de Ciencia y Tecnologia (ISCYT)
Instituto Técnico Superior (INTECSU)

Centro Tecnoldgico de Estudios Superiores (CETES)
Instituto Nueva Vision (INVI)

17



MINISTERIO DE SALUD
CONSOLIDADO DE INSTITUTOS SUPERIORES DE PANAMA
OFERTA DE CARRERAS TECNICAS DE CIENCAIS DE LA SALUD Y AFINES
ARNO 2014-2015

Numero de Egresados Matricula

Proyeccién de Distribucién por|

NOMBRE DE LA CARRERA/PROGRAMA Duracién de la Carrera Egresados sexo

2014

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

SEDE: PANAMA
AREA DE SALUD

M

[Técnico Superior en Enfermeria 2 afioy 2 cuatrimestre | 452 | 264 | 436 | 481 | 527 | 508 456 | 395 830 1906 | 415
[Técnico Superior en Farmacia 2 afioy 2 cuatrimestre | 0 9 0 25 17 20 25 30 172 168 5
[Tecnico Superior en Instrumentacion Quirurgica 2 afioy 2 cuatrimestre | 0 6 0 4 2 8 10 15 30 25 5
[Tecnico Superior en Electrocardiograma 2 afioy 2 cuatrimestre | 0O 6 0 0 4 10 10 15 25 15 10
[Tecnico Superior en Salud y Seguridad Ocupacional 0 0 0 0 0 15 20 25 20 14 6
[Tecnico Superior en Registros Médicos y Estadisticas 2 a0y 2 cuatrimestre | 12 | 18 0 3 4 10 15 25 30 24 6
de Salud

[Técnico en Fisioterapia 2 afios 0 5 11 12 7 8 17 0 87 82 23
[Técnico Superior en Gerencia de Recursos Humanos | 2 afio y 2 cuatrimestre 4 2 0 0 1 15 20 25 20 16 4
[Técnico Superior en Banca y Finanzas 2 afioy 2 cuatrimestre | 2 1 0 0 1 12 15 15 11 4

MATRICULA EN LA REPUBLICA, SEGUN DEPENDENCIA Y NIVEL
DE EDUCACION. ANOS ACADEMICOS 2003-2012

W Premediay Media i Superior Universitaria & No Universitaria

1,033,785

1,001,378

0102011/2012|

1,013,415

976,451 L 27810, BB 1352090
77,657 | 266 28BS0 134250 0
78,567 L 260,698 RGO 132650 O
960,300 L 2STATB B0 130838 0
68,595 L 256,220 AA0BSE 125075 12580
969,463 L 253001 B 128814 14310

949,654 130,026 2

200!

I

Fuente: Contraloria General de la Reptblica de Panama. INEC. 2014

El 14% de la matricula académica en la Republica de Panama
corresponde al nivel superior, dentro de este total se observa que el 95%
al 2003 es Universitaria y 5% No Universitaria comportamiento
observado en promedio hasta el 2012.

03/26/15
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Graduados en la Republica segtin dependenciay
Nivel de educacion. Aios Académicos 2003-2012

W Premedia y Media & Bachillerato

Profesional y Técnica & Superior & Universitaria © No Universitaria

15057 12,444 26,823 22,786 4,037
....12,995 11,357 24,518 21,601 2,917
13,537 10,714 23,352 21,085 2,267
L4425 11,003 21,706 21,706 P
12,693 11,002 21,061 21,061 0
.. 12638 11,677 20,182 20,182 0
Lo 12243 12,675 19,679 19,679 0
L1788 13,795 17,800 17,800 0
.. 10,694 13,425 18,655 18,655 0
1. 978 14,361 18,927 18,927 0

Fuente: Contraloria General de la Republica de Panama. INEC. 2014

Se observa que del 41% de los graduados de bachilleratos como profesionales y técnicos , desde (1) 2003
al (3) 2005 refleja mayor egreso de alumnos en los bachilleratos el cual se invierte a partir 2006 hasta

nuestros dias.

Para el nivel superior desde (8) 2010, se observa las primeras generaciones egresadas de los estancias

educativas no universitarias.

Todo ello indicando que el mercado laboral amplia su cartera de trabajadores en el area técnica.

v’ Premedia y Media es 23% al 2003 y

24% al 2012.

v’ El nivel superior oscila entre 14% vy

18% respectivamente desde
2003-2012.

De estos datos de interés en su
total para el Nivel Superior, resalta
un promedio de 15% de los
universitarios, que no culminaron
en el periodo esperado desde
2003-2012.

Ademads se observa sus primeros
registros a partir de 2010, para la
dependencia No Universitaria, que
corresponde a 12%, al 2011-52% y
al 2012- 48%.
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Matricula -Graduados de Educacion Superior No Universitaria en la
Republica seglin provincia y dependencia. Afio Académico 2012.

14,000
12,000 4037
10,000 i B
8000 . Educacion superior no universitaria
6,000 Graduados Total 4,371 -
4,000 1,808 I_ i Educacion superior no universitaria
2,000 .17113 i 3 - I Personal docente Total 1,330 27
l637
2479 93 285 334 i Educacion superior no universitaria
N2 NI PN RN
& F & ¢ & & X Matricula Total 8,495 34
¢ ¢ & & ¢ § & 0 &
Q Q ) Q’b K 2
N R

Fuente: Contraloria General de la Republica de Panama. INEC. 2014

De las instancias formativas del nivel superior no universitarias en el sector publico al 2012 estan
representadas en un 12% en comparacion con el sector particular que predomina con 93%.

En la distribucidn por provincias se encuentra que la provincia de Panama mantiene una oferta
educativa de 3, 257 matriculados y 1,808 graduados al 2012 en relacién opositora se encuentra la
provincia de Bocas del Toro con 34 matriculados y sin reportes de egresos al 2012.

La relacién Docente —Alumnos en estas dependencias del Nivel Superior
No Universitarias fue en promedio de 6 para el afio académico 2012.
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CAPACIDAD DE FORMACION
MEDICA

e Actualizado hasta el mes de:
2013

e 397 Médicos Internos CSS 2013
e 324 Médicos Internos MINSA 2013
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Plazas para Ingreso de Formacidn Especialistas en
sa Hospitales Docentes Nacionales Patronatos. 2013

e

CAPACIDAD DE — l l

FORMACION DE LOS HOSPITAL SANTO -
HOSPITALES POR ANO TOMAS HOSPITAL DEL NINO

HOSPITAL JOSE
DOMINGO DE OBALDIA

FUENTE: Patronatos de Salud. HST/HDN/HIDO

Concursos desiertos: es frecuente en las subespecialidades de nefrologia, cuidados intensivos y cardiologia. Si se ofrecen para areas como Darién, Cirugia
y Neurocirugia, también quedan desiertas.

Plazas de Ingreso de formacion de médicos residen

T or afio en CSS. 2013
[ '/3 P

"l\u\\

140
120
100
80
60
40
29 S e E—
CHAAM HEPOTH HRH HRE CHMAG HN
(Panama) (Panama) (Chiriqui) (Coclé) (Colon) (Herrera)

138 14 20 7 20

FUENTE: CSS.2013

44
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Total de Recursos Humanos Especializado Formado por Servicio. 2009-2013 y'!
WTOTAL EMINSA ®CSS

TOTAL

2013

2012

2011

2010

2009

Numero de médicos especialistas

Tendencia del nimero de médicos especialistas en seis categorias :

Republica de Panama: Afio 2001-2012

1400

A

1200

1000 g —~—r

)/X 351 —#—Obstetricia y Ginecologia

800 =#&=Pediatria General
== Cirugia General

=O-—Psiquiatria

600
== Medicina Interna

/_‘/‘\‘_/ 7 ——Medicina Familar
—

200 Wz

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Fuente: Contraloria General dela Republica, Instituto Nacional de Estadistica y Censo: 2000-2012
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X.

Porcentaje
Disponibilidad
Jubilados

Oferta

M. ESPECIALISTAS DISPONIBLES VS JUBILADOS.

MINSA-CSS 2013

37%

S

808

2212

&

CSS

MINSA

MEDICOS JUBILADOS SEGUN ESPECIALIDAD MINSA-CSS. 2013

-

20

40 60 80 100 120
Cantidad de Especialistas Jubilados

SALUBRISTA
OCUPACIONAL
PAIDOPSIQUIATRA
NEUROLOGO PEDIATRA
GINECOLOGO ONCOLOGO

1 FONIATRA
ENDOCRINOLOGO PEDIATRA

1 CIRUJANO PLASTICO ONCOLOGICO

1 CIRUJANO VASCULAR PERIFERICO
CIRUJANO ONCOLOGICO

1 CIRUJANO CARDIOVASCULAR

M INFECTOLOGO PEDIATRA
GERIATROLOGO

[ REUMATOLOGO

W ENDOCRINOLOGO

[ NEONATOLOGO

M URGENCIOLOGO

B M. FAMILIAR

W CIRUJANO PLASTICO

I CIRUJANO PEDIATRA

M CIRUJANO PROCTOLOGO

M ONCOLOGO

B NEUROLOGO
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Esperanza del vida al nacer (total). 2012

Fuente: Banco Mundial y Sistema de Indicadores con Enfoque de Generd Panama (SIEGPA)
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INDICADORES : 5 A
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SOCIODEMOGRAFICOS g g . 3
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PROVINCIA Y COMARCA
Total pais n 0.8 132 104
Bocas del Toro 722 16 201 178
Coclé 763 09 110 144
Colon 742 0.7 114 32
Chiriqui 77.6 0.6 149 89
Darién 73.0 08 18.7 189
Herrera 7.2 & 145 45
Los Santos 779 B 10.5 42
Panamé 787 04 115 32
Veraguas 76.2 0.5 10.7 148
C. Guna Yala 705 54 19.5 725
C. Emberd 69.1 o 208 350
C. Ngabe Bugle 69.0 30 208 69.8

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas y Censo de la Contraloria General de la Republica (Servicios de salud: Afio 2013) o

Mortalidad Materna \

e Hemorragia Obstétrica e 40% originadas en el

 Aborto complicado con periodo perinatal
infeccién genital y pélvica * 28% malformaciones

* Pre eclampsia congénitas, deformidades,

« Anemia que complica el anomalias cromosémicas.

embarazo, partoy * Neumonia
puerperio » Diarreas, gastroenteritis
* Embarazo ectdpico * Desnutricién

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censo (INEC), de la Contraloria General de la Republica
52
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ESTRUCTURA ORGANIZATIVA ACTUAL

Crecimiento del PIB (% anual)
Datos en gréfico referidos a Panams
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Gasto en salud, total (% del PIB)
(Datos en gréfico referidos a Panamé)

0 v T T g T T T T T T r T 1

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Fuente: Banco Mundlal. hitp://datos.bancomundial.org

Indice de Desarrelle Humane, Panamé 2000- 2012

indice de Desarrollo Humano y su

Afio e Tendencia. Panama. Periodo 2000 - 2012

Humano latinay 0.79
alto Caribe 0.78
1980 0.634 0.605 0.574 o077
1990 0.666 0.656 0.623 e
2000 0.724 0.695 0.683
2005 0.746 0.725 0.708 0.75 1
2006 0.752 0.732 0.715 5 o7
2007 0.758 0.738 0.722 073
2008 0.764 0.745 0.729 o
2009 0.767 0.747 0.73 o
2010 0.77 0.753 0.736
2011 0.776 0.755 0.739 07
2012 0.78 0.758 0.741 0.69

2000 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

ANOS
Informe sobre Panama: posicién
Desarrollo 59 (0,780) de 194
Humano Mundial paisesy
(2012) territorios.
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Necesidades proyectadas

2015-2025

R
EU?OSOC/AL

PROGRAMA PARA LA COHESION
SOCIAL EN AMERICA LATINA

Densidad de RRHH (médicos+enfermeros) por cada 10 000 hab.
Provinclas y Comarcas, Panamd, 2013

MMMWWWWMWMWMM&

Toro Kuna Yala Ngibe Bugié
Fuente: EJaboracion propia a partr de datos Insftuto umummymn Panama (INEC)
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Numero de médicos totales por cada 10.000 habitantes,
Provincias y Comarcas Panama 2013

m:

140

-
=

Woccorwnibec (1 i o
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—_
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iA [
R
4
l‘ II II
0

focodel  Cov Colén Curgne Darver Horvs DowSankn Panama Voragzas
lam (Embera)

Toente: Dabicrasn propla o parte de dates Iratiube Necond de Sitadatks y Conas Parnamu (INLC)

Secomendnntn mermy Bance
Munsiak))

(W)

A

Comana  Comara
Kura Yaly  Ngabe
“llgh:

Porcentaje de poblacién

. Sin Requerimiento . Altos Requerimientos ! Requerimiento Medio
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* Necesidad de Enfermeras Basicas segin Demanda Poblacional. 2014 a0
iy MINSA-CSS -
5000
4500
4000 |
3500
3000
2500 |
2000
1500
1000
| P E—— P I —
-500 7
GNOBE| GUNA | DARIE | VERAG | PANA | LOS | HERRE | CHIRIQ | COLON | COCLE | BOCAS | TOTAL |
BUGLE | YALA N UAS | MA |SANTO| RA ui DEL
! ! ! ! I ! ! | T0RO
 OFERTA s2 | 29 | 30 | 366 !zm! 197 \ 321 | as9 | 237 | 341 | 148 | 4383
WDEMANDA| 235 | 51 [ 80 | 303 !zaas! 18 | 147 | 556 T 335 | 315 | 184 14313
WeREcHA | 183 | 22 | so | 3 | 315 | 79 I-xu! 67 ] 98 | -26 | 36 l 430
® DENSIDAD | 317[5 115!11!21127]11]9 !14!10]11

e Al 2014, se contaba con una demanda de Enfermeras basicas de 4,813 el
cual genero una brecha que superara de 430 enfermeras adicionales para
tener una mejor alcance poblacional.

Necesidad de Médicos Generalistas segiin demanda poblacional. _
s§¢ '

5000
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o |

—— T
GNOBE ' GUNA | DARIE A VERAG = PANA

BUGLE

YALA

N

MINSA-CSS 2014
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LOs
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HERRE | CHIRIQ ' COLON ' COCLE | BOCAS  TOTAL
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ui
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™ OFERTA

35

24
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155

= DEMANDA

235

51

80

303

| 124

199

130 |

146

79

2432

147

556

335

315

184

4813

¥ BRECHA

200

27

50

148

23

357

205

169

105

2381

™ DENSIDAD

2 -

|
l
|
I

6 -

24

6

n

_4

)

6

I
l
|
|

S

Existe una brecha de 2,381 médicos generalistas institucionales para cubrir la
demanda en base a una densidad poblacional baja como primera meta, lo que
permite enfocarnos para dar acceso y cobertura universal primordialmente en
areas postergadas y con déficit de personal, analisis efectuado al cierre del 2014.
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e " NECESIDAD DE EDUCADORES PARA LA SALUD SEGUN DEMANDA .

22,

Salud AJUSTADA. 2014
= MINSA-CSS
500
400
300
200
100
0 - s - = = - 5 - =
100 —
200 —
e COMARCA/COMARCA
toraL | oamen | 509 | cocte | cowon | cimaul |Herrera| %5 | panamd |VERASUA | webee
DELTORO SANTOS s
YALA | BUGLE
SOFERTA | 78 0 3 2 5 8 ) 9 # | n 2 2
SDEMANDA| 300 | 28 | 19 | 39 | 34 | s2 | 2 | 1 | & | 38 9 1
GBRECHA | 312 | 28 | 16 | 37 | 20 | a4 | a9 | 10 | 54 | 26 | 7 | -a
SDENSIDAD| 02 | ©0 | 02 | 01 | 02 | 02 | o2 | 09 | 02 | o5 | o0s | o1

LA

NECESIDAD DE TECNOLOGOS MEDICOS SEGUN DEMANDA

@

POBLACIONAL. 2014
MINSA-CSS
1000
900
800
700
600
500
400
300
200
100 f
o - .L.__Lu__l..__“
a Bocas del Co Comarca
TOTAL T::oe Coclé Colén | Chiriqul | Danén | Herrera LosSantos | Panamd | Veraguas Gun':a;::a Ngabe
Buglé
W OFERTA 885 31 43 a5 109 47 30 36 487 47 2 8
WDEMANDA | 385 15 25 27 a5 6 1 9 199 2 4 19
“ BRECHA 500 16 18 18 64 41 29 27 288 23 -2 -11
% DENSIDAD 2 2 2 2 2 7 26 4 2 2 0 0
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$ Necesidad de Psicologos segun demanda Poblacional. 2014 ﬁ,
aalusc ’

N

Slung MINSA-CSS A
500
400 l
300
200
100
0 S S I— -
-100 L
-200
-300
Bocas del Los Comarca Comarca
TOTAL Coclé Colon | Chiriqui | Darién | Herrera Panamd |Veraguas Ngabe
Toro Santos Guna Yala .
Buglé
W OFERTA 160 4 6 5 26 12 3 9 82 12 0 1
WDEMANDA | 385 15 25 27 45 6 1 9 199 24 4 19
I BRECHA -225 -11 -19 -22 -19 6 2 0 -117 -12 -4 -18
W DENSIDAD 0 0 0 0 1 2 3 1 0 0 0 0

Al 2014, se contaba con una demanda de Psicélogos de 385 el cual genero
una brecha que superara de 225 profesionales adicionales para tener una
mejor cobertura poblacional.

NECESIDAD DE INSPECTORES DE SANEAMIENTO
AMBIENTAL. 2014
MINSA-CSS
500
400

300

200

w - J_-—#

0

-100

-200
1 2 3 Ll 5 6 ! 8 9 10 1 12

W OFERTA 228 12 1 23 4 5 8 u 60 33 5 13
'DEMANDA‘SBS.O?SS‘: 147571 | 25,2233 | 26,8002 | 44.5008 | 6.4378 | 1.1753 9.4785 199.0042‘24.2539 4.0733 | 18.7824

BRECHA ;15740735 -2.7571 |-14.2233 | -3.8002 | -0.5098 | -1.4378 | 6.8247 | 4.5215 +139.0042 8.7461 | 0.9267 | -5.7824

(MDENSIDAD| 1 | 1 | o0 | 1 | 1 ) 1 | 7 | 1| 0 |1 ] 1)1
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Mientras que la necesidad de médicos especialistas es de 550 segln
demanda de servicios ofertados, relevo generacional y capacidad
instalada MINSA-CSS.

Estas se enfocan principalmente en las especialidades bdsicas y con
alta demanda poblacional como son Ginecologia Obstétrica, Pediatria,
Psiquiatria, Medicina Familiar, Medicina Interna, Anestesiologia, entre
otras que destacan subespecialidades.

Para la necesidad de otros Profesionales y Técnicos de la Salud
destacan, un equipo multidisciplinario en redes MINSA-CSS, que asista
integralmente al individuo, familia, comunidad, sociedad.
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e Educacién en Salud
¢ Promocidn de Suministros

adecuados de alimentos y una
nutricion correcta

e Agua seguray Saneamiento Basico

e Atencién Materno Infantil
incluyendo PLAFA

¢ Inmunizacién

¢ Tratamiento adecuado de
enfermedades comunes y lesiones

¢ Promocién y prevencién de
enfermedades endémicas locales

e Provision de medicamentos
esenciales

EDUCADOR PARA LA SALUD
NUTRICIONISTA, T SOCIAL

SANEAMIENTO AMBIENTAL,
INSPECTOR DE VECTORES, DEPA

M GRAL, MFLIAR, MPED, MGO,
ANESTESIOLOGO, ODONTOLOGO,
TAO

ENF, T ENF

SALUBRISTA, AMBIENTALISTA,
MINTERNISTA

EPIDEMIOLOGO, ZOONOSIS

FARMACEUTICO

69

FORMACION
JUBILADOS 2013 DISPONIBILIDAD DEMANDA BRECHA
TECN EN ASIST ODONTOLOGICA 568 37 541 241 300
TECNICO DE URGENCIA MEDICA 169 77 169 18 151
TECNICO EN ELECTROCARDIOGRAFIA 53
52 22 30
TEC.TERAPIA RESPIRATORIA 47 41 46 17 63
TECNICO EN ORTOPEDIA 114 114 33 81
[TECN. CONTROL VECTORES 463 11 358 403 -45
[TECN. RADIOLOGIA MEDICA 530 15 530 % 434
TECNICO CITOLOGIA 5 5 23 18
[TECNICO DE ENFERMERIA 5,334 35 5084 1493 3591
[TECNICO ELECTROCENFALOGRAMA u 11 0 11
[TECNICO ESTIMULACION TEMPRANA 8 33 31 2
ITécnico en Urodinamia 2 2 0 2
Técnico en Neurofisiologia 5 13 5 13 18
ITécnico en Genética 3 3 0 3
Técnico de radiologia Dental 4 4 0 4
ITécnico Quirurgico 4 74 0 74
ITécnico en Hemodinamia 9 9 10 1
[Técnico de perfusion cardiovascular 7 7 8 1
Técnicos de Salud Ocup. 28 120 28 -120 148
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402 9994 3132 6862
53 2447 876 1571
ASISTENTE DE FARMACIA m 52 719 | 396 33
ASISTENTE TECNICO EN RADIOLOGIA
MEDICA 3 3 0
ASISTENTE DE SALUD 380 380 68 312
ASISTENTE DE LAB CLINICO 160 15 53 145 192
ASISTENTE DE CLINICA 1070 1 1059 160 899
ASISTENTE CITOLOGIA 1 1 0 1
ASISTENTE RADIOLOGIA MEDICA 90 3 87 30 57

ASISTENTE DE FISIOTERAPIA

30

EXISTENTE

AUXILIAR DE FISIOTERAPIA

AUXILIAR DE ORTOPEDIA

AUXILIAR TERAPIA OCUPACIONAL

AUXILIAR DE LAB CLINICO

AUXILIAR DE NUTRICION

10472

176

96

o

pL]

49

JUBILADOS
478

10

ORMACION

0013

DISPONIBILIDAD

402 9994 3132 6862
28 138

96 0 96

1 0 1

4 0 4

16 28 12

49 0 49
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TECNICO AGROPECUARIO

AYUDANTE DE AUTOPSIA

ROTULADORES

DISPENSARISTA

HIGIENISTA INDUSTRIAL

PROTESIS/ORTESIS

FORMACION
EXISTENTE | JUBILADOS [2013 EXIST-JUB SOLIC-FORM _[BRECHA
10472 478 402 3132 6862
0 0
9 9
5 5
262 262
4 4
16 16 0 16
5 5 0 ‘ 5
|

TECNICOS Y ASISTENTES PRIORIZADO

CONSOLIDADO PERSONAL TECNICO ADMINISTRATIVO

QFERTA

DEMANDA

BRECHA

987

2175

-1188
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NECESIDAD DE PERSONAL ADMINISTRATIVO. 2014

400
300
200
100
0 J J— —_—
-100
-200 -
0 ASISTENTE AYUDANTE DE
AGENTE DE o ASISTENTE | AYUDANTE DE | AUXILLIARDE | AYUDANTE
SEGURIDAD ALBANIL | ALMACENISTA ADM”;ETRAH CONTABILIDAD|  AUTOPSIA COCINA MECANICA REFR'GNE aco
[ OFERTA 987 3 18 ) 28 2 1 0 1 0
[ DEMANDA 2175 326 49 88 3 4 4 6 25 0
* BRECHA-1188 233 31 -46 -9 -2 3 -6 -14 0
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NECESIDAD DE PERSONAL ADMINISTRATIVO. 2014

1
10
8
i)
L]
0
0 = = - -
20 _— — — = - B
| a— =
0
ECONOMA
AUNILIARES
DE MECANICO
AULIAR MECANICO
DE |CAMILERD] CELADOR COCNEROS CONTADOR CoSTURGR BUIANTE| e, VEVAC! FLECTRCSTELECTROVE FONTANER o i EE0E 1y oo
TGN ONJPARA | A | caNco | 0 wE0 [T RERGERAC
PREPARACI 0N
ONDE
FORMULAS
NOFERTA | 2 5 3 u“ " 1 1 7 5 i 0 8 1 1 1 9
UDEMANDA| 8 w | 4 9 3 4 § u 1 Iy 1 '3 9 1 5 k)
BECHA | 6 5L | 8 | S0 M | 2 5 77 B2 B 4 1 3 20
NECESIDAD DE PERSONAL ADMINISTRATIVO. 2014
MINSA-CSS
700
600
500
400
300
200
100 H
0 = ] = -
-100 - - B
-200 L B
0 OPERADO
o | MECANIC SUPERVIS TECNICO | TECNICO
MECANIC 0DE MENSAJE| MENSAIE| OPERADO) R DE PILOTO DE prROVIOT RECAUDA| RECEPCIO|SOLDADO| OR DE EQUIPO | ENING. | TECNICO TRASAD
00 EQUIPO O o RDE | CENTRAL LANCHA PINTOR | OR DOR | NISTA R |MANTENI TAPICERO BIOMEDIC|SANITARI TELEFONO Of
VEHICULO EXTERNO | INTERNO |CALDERAS| TELEFONI COMUNAL MANUAL
MEDICO o MIENTO 0 A
1 OFERTA 8 0 0 16 4 8 7 0 97 81 16 4 0 0 4 0 0 374
WDEMANDA| 32 1 5 37 10 20 20 2 161 163 70 3 3 1 17 0 1 596
BRECHA 24 -1 5 21 -6 12 13 2 -64 82 54 9 3 -1 -13 0 -1 202
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N Comcle DOl mmmEABAEID

Personal

79

Un gran desafio para el Sistema de Salud,

Mejorar el proceso de cobertura universal, con enfoque sobre
tasa mortalidad infantil y materna en areas postergadas, el cual se
puede lograr mediante el desarrollo y perfeccionamiento del
talento humano como enfoque principal desde una perspectiva
integral y basada en un modelo estratégico de intervencion en
Atencién Primaria en Salud Renovado (APS).

80
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* La reduccién del gasto, que debe responder a la
doble exigencia de lograr sostenibilidad financiera y
rentabilidad, al mismo tiempo que garantizar
accesibilidad universal con atencién diferencial a los
sectores excluidos, en el medio de transiciones
demograficas y epidemioldgicas importantes.

81

PRICERIZACION DIE ANREAS A
| INTERVENIR

82
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noblacional sanitaria

* Este andlisis de situacion de personal sanitario, muestra

pese a los esfuerzos en materia de provisiéon de servicios de
salud, que las marcadas inequidades son sistematicas por
condicidn étnico cultural, socioecondmicas y demograficas.

Esto se evidencia con alta mortalidad infantil en los nifios
indigenas que es tres veces mayor que la de no indigenas;
donde los niveles de fecundidad actuales son similares a los
gue tenian en promedio las mujeres panamefias hace mas
de 50 anos; el analfabetismo de los hombres indigenas es
del 28% y de las mujeres indigenas 48% mientras que entre
los no indigenas es de apenas un 5,5% sin diferencias por
sexo.

$ @

PANAMA

2014-2019

84
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Técnicos de la Salud (Nacionales)

TECNICOS DURACION FORMACION Centro de Plazas
Formacion
Biomédica 3 ANOS NACIONAL UNIVERSIDAD 30
T. Vectores 2 ANOS NACIONAL UNIVERSIDAD 150
T. 2 ANOS NACIONAL UNIVERSIDAD 150
Saneamiento
Asistente de 2 ANOS NACIONAL UNIVERSIDAD 60
Lab. Clinico
Asistente 2 ANOS NACIONAL UNIVERSIDAD 150
Técnico de
Odontologia

Técnicos de la Salud (Internacionales)

TECNICOS DURACION FORMACION Formacion Previa | Plaza
Radio 2 afios INTERNACIONAL RADIOLOGIA 3
Oncologia
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Profesionales de la Salud (Nacionales)

Formacion Plaza
PROFESIONALES . . )
DURACION |FORMACION  |Previa
Nutricionista 4 ANOS|NACIONALES 30
Farmacéuticos 5 ANOS|NACIONALES 100
145
Laboratoristas (Licenciatura en
Tecnologia Médica) .
ANOS|NACIONALES
Lic. Radiologia 3 ANOS|NACIONALES 30
. - 30
Lic. Estadisticos de Salud 4 AROS| NACIONALES
30
Lic. Saneamiento ambiental .
3 ANOS|NACIONALES
Enfermeras 5 afios| NACIONALES 150
Fonoaudidlogos 3 afios| NACIONALES 10
30
Lic. Saneamiento ambiental .
3 ANOS|NACIONALES
Enfermeras 5 afios| NACIONALES 150
Fonoaudiélogos 3 afios| NACIONALES 10
Profesionales de la Salud
(Internacionales)
Formacion Plaza
Previ
PROFESIONALES revia
DURACION _ |[FORMACION
ESpeCia”dad en 2 ANOS INTERNACIONALES Lic 5
Medicina Nuclear RADIOLOGIA
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Médicos (Nacionales)

03/26/15

Centro de Plaza
’ ) ) Formacion
ESPECIALIDAD MEDICA |DURACION |FORMACION
Salud Puablica | CUATRIMES |NACIONAL UNACHI UP 75
Epidemiologia TRE PARTICULARES

Médicos (Internacionales)

ESPECIALIDAD MEDICA DURACION FORMACION Plaza
Cuidado Paliativos 4 ANOS INTERNACIONAL 15
SUB ESPECIALIDAD MEDICA
Intensivista Pedidtrico 2ANOS INTERNACIONAL 3
Neurologia Adulto 2AR0s INTERNACIONAL 5
Neurologia Pedidtrico 2ANOS INTERNACIONAL 2
Nefrologia Peditrica 2AR0s INTERNACIONAL 2
Oncologfa Pediétrica 2AR0S INTERNACIONAL 3
Radiologia Intervencionista 2ANOS INTERNACIONAL 5
Endocrinologia Pediétrica 2AR0S INTERNACIONAL 2
Endocrinologia Adultos 2AR0S INTERNACIONAL 5
Neurocirugia Pediatrica 2AR0S INTERNACIONAL 2
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Enfermeras (Nacionales)

Centro de Formacién |Plazas
ESPECIALIDAD DURACION FORMACION
Salud mental 2 ANOS NACIONAL UNIVERSIDAD 10
Gineco obstetra 2 ANOS NACIONAL UNIVERSIDAD 35
Cuidado paliativo 2 ANOS NACIONAL UNIVERSIDAD 10
Cuidados Intensivos 2 ANOS NACIONAL UNIVERSIDAD 10
Oncologia 2 ANOS NACIONAL UNIVERSIDAD 10
Pediatria 2 ANOS NACIONAL UNIVERSIDAD 10
Epidemiologia 2 ANOS NACIONAL UNIVERSIDAD 10
Neonatologia 2 ANOS NACIONAL UNIVERSIDAD 10
Atencién Primaria en Salud 2 ANOS NACIONAL UNIVERSIDAD 15
Instrumentistas UNIVERSIDAD 20
PERIOPERATORIA 2 ANOS NACIONAL
****SALUD PUBLICA CUPOS COSTO MATRICULA DURACION
4
CUATRIMEST
RES (1ANOY
PARTICULARES 20 100000 50006 MESES)
4
CUATRIMEST
UNACHI UP 55 137500 2500RES
TOTAL 75 237500
**GERENCIA HOSPITALARIA CUPOS COSTO MATRICULA DURACION
4
CUATRIMEST
upP 20 50000 2500RES
***SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL CUPOS COSTO MATRICULA DURACION
4
CUATRIMEST
up 5 12500 2500RES
TOTAL 100 300000
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¥
MINSA 15 5 62
BOCAS DEL
TORO 1 5
COCLE 1 5
COLON 0 1 4
CHIRIQUT 0 1 5
DARIEN 3 5
HERRERA 2 2
LOS SANTOS 2 2
PANAMA ESTE 0 1 5
PANAMA OESTE 0 1 5
PANAMA METRO 0 1 2
SAN MIGUELITO 1 2
VERAGUAS 2 6
GUNA YALA 2 7
NGOBE BUGLE 1 7
MINSA CAPSI 5 0 5
SEDE
NACIONAL 0 0 3
TOTAL 20 70
Salud
3 MEDICOS MEDICOS SUB-
ENFERMERAS TECNICOS ESPECIALISTAS ESPECIALISTAS PROFESIONALES
Atencion Primaria en Salud 10 50
Salud mental/Psiquiatria 10 9
Gineco obstetra 35 Instrumentistas 20 10 Nutricionista 30
Cuidado paliativo 5] 6 Farmacéuticos 100
Oncologia A/P 5 Radioncologia 5 5/1 Laboratoristas 145
Intensivista T Enfermeria 100 4 Psicdlogo Clinico 5
Neumologia T Vectores 150 5
Neurocirugia Pedidtrica T Saneamiento 150 1
Neurologia de adulto Asistente de Lab. Clinico 5
125
. q Asistente Técnico de
gaidiclecta Odontologia 150 ®
Neurologia Pediatrica 2
Nefrologia pedidtrica/adulto 2/3
Hematologia 6
Familiar 36
Geriatria 8
Gastroenterologia 4
Endocrinologia 3
Medicina Interna 6
Salud Publica/Epidemiologia 5/5 30
Anestesiologia 5
Imagenologia 4
Pediatria/Neonatologia 5/5 12
- TOTAL:1326 85 794 114 53 280 94
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0w c S £ e S ] @ F © 2 2 5 =
2 P T L) I > -1 = b4
ESPECIALIDAD ENFERMERAS § ¥ 2 £ £ £ 5 B & & ST 9§ 5 © & ¢ §
@a O O £ 4 £ v §F o . 5 Z s T =
o x 5 3 2 3 =
z
<
@\
APS 15 3 3 3 3 3
Salud mental 10 2 1 2 2 2 1
Gineco obstetra 35 2 5 5 3 10 10
Cuidado paliativo 5 1 1 1 1 1
Oncologia 5 2 3
Salud Publica/
Epidemiologia > 2 3s
Pediatria/
Neonatologia 5/5 1 0/2 2/1 2/2
85 6 8 2 11 6 8 17 13 3 3
o 3 P & o =)
. 2 © £ 3 § § £ S ¢ ¢ = 2 xz4Y _z o >
ESPECIALIDAD TEcnicos § 03 € 2 E 5 ® &8 ¢ E e SZ3Cea v 35
89888 23 g a5 2 ENZTEES
APS 50 5 5 5 5 5 3 3 5 5 4 5
Radio oncologia 5 5
Instrumentistas 20 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Técnicos de Enfermeria 100
Técnicos de Vectores 150 10 11 11 10 12 10 10 12 10 10 12 12 10 10
Técnicos de Saneamiento
cchicos de 3 200 17 17 18 12 18 10 10 18 10 12 18 18 10 12
Ambiental
Asistente de Laboratorio
.. 125 10 10 10 10 10 5 5 10 5 10 10 10 10 10
Clinico
T. Asistente
fq 150
Odontolégico
794
Total 39 40 51 34 42 17 25 42 25 34 42 42 30 32 0 0 5
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ESPECIALIDAD  [{iumieoe e : 3 e 3 E N 2 ,_E 3 9 zé . ~ .
ESPECIALIS § '3 2 £ e 2 E w) & g S = 50 & I
m &8 8 § & & 4 § = 2 g 2 g3 2= = e
Psiquiatria 9 1 3 1 1 1
Gineco obstetra 10 1 1 2 3 2
Cuidado
. 6 1 1 1 1
paliativo
Neurocirugia 1
Pediatrica
Hematologia
Familiar 36 2 2 2 3 3 3 1
Medicina
N 6 1 1 1
interna
Salud Publica
q q B / 30 2 2 2 3 3 3 2 3
Epidemiologia
Anestesiologia 5 1 1 1 1
Imagenologia 4 1 1 1 1
Pediatria
. / 12 2 2 2 2
Neonatologia
TOTAL: 114 38 10 12 13 13
.
e
MEDICO = < s % 8 s = o =
o 0 c S K o S o 2 ©
oens 3 2 £ T 8 : 28 & 7§ E 2B g oB
EPECAR § 8 £ & § % § & © f p ¥ 5 I T °
LISTAS - ¢} =z
<
wv
Oncologia A/P 5 2
Intensivista 4 1 0
Neumologia 5 1 1 2
Neurologia de
adulto /Pediétrica 5/2
1/1 1
Cardiologia 6 1 1
Nefrologia 5
Pediatra/ Adulto 1
Hematologia 6 1 1 1
Geriatria 8 1 2 1 1 1
Gastroenterologia 4
1 1 1
Endocrinologia 3
1
TOTAL: 53 2 9 0 0 0 2 7 1 2 3
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MEDICOS MEDICOS SUB-
ENEERNVIERD) TECNICOS ESPECIALISTAS ESPECIALISTAS
Salud mental 5
Atencién Primaria Salud 50
Gineco obstetra 20
Cuidado paliativo 10 12
Instrumentista 40
Cuidados intensivos 30 15
Oncologia pediatrica 2
Neurocirugia 7
Neurologia de adulto 10
Neumologfa T. Respiratoria 8
10
Neurofisiologia 5 3
Cardiologia 25 16
Cardiovascular Perfusionistas8 6
Endocrinélogos 8
Neurologia pediatrica 4
Nefrologia ®
Hematologia 8
Familiar 15
Geriatria 10
Radiologia intervencionista Hemodllgamma 6
o omuss s % 53 o
o
=4
- a @ @ 5 = 3
ESPECIA  MeDicos 8§ 2 5 E] § 4 £ A 2 2 2 % g é 3
8 3 E = £ 5 & & 8 © o
LIDAD  ESPECIALISTAS g & 3 s 3 % 2 g & 2 £ %n E s %
[c} = s}
<
2
Cuidado 1
paliativo 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
Neuroci
rugia 7 2 2 1 2
Neurofis
s o B] 3
iologia
Cardiolo
gia 14 1 1 1 1 1 1 1 1 6
Familiar 14 2 2 2 2 1 2 1 2
TOTAL 53 3 5 Bl 10 0 3 3 1 0 2 0 0 8 0 12

Chiriqui (HRH), Coclé (HRE) y Herrera (HGNC)
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MEDICOS 5 © 8 8 ] - o = =
ESPECIALIDAD L2 § 3 5 g b 8 = & g 3 s % £z g S &
ESPECIAL & S S = I & 8 id o o = S 5 £3° s 5=
STAS S =] T ] 2 a = z =3 s z
Cuidados
intensivos = 2 2 2 1 6 2
Oncologia
pediatrica 2 2
Neurologia
de adulto 20 a 2 1 5
Neumologi
5 s 1 2 1 1 1 1
Cardiovasc 6
ular 2 2 2
Endocrinél 8
ogos i 1 1 1 4
Neurologia
pediatrica & 4
Nefrologia 6 1 1 1 3
Hematologi
g 49 8 1 1 1 1 4
Geriatria 10 1 1 2 1 1 2 2
Radiologia
intervencio 6 2 4
nista
TOTAL 78 1 11 7 13 0 7 0 8 0 0 0 0 10 0 23 8
Chiriqui (HRH), Coclé (HRE), Colén (HMAG) y Herrera (HGNC) cis
101
o
. g
= @ @ @ L
w o c E s g 8 s g § £ & 2 35 =
ESPECIALIDAD ;’\é;iRS g S 2 g £ g E ® 2 g s S £ IT] < %
@ o o S g o
s & ¥ 3 3 £ 8 = = Z 3
<
@
Salud 5
Mental a 1 ! 2
Atencién 50
Primaria 5 2 4 8 5 4 3 2 5 12
Gineco
obstetra 20
Cuidado
- 1
paliativo O 5 5
Cuidados
intensivos E ® 3 6 4 6 5
Total 15 5 8 8 20 0 9 5 3 2 5 0 0 14 0 11 5
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ESPECIALIDAD g 3 2 = g 2 E % g 3
s 8 8§ 5 & & &% 5§ < 2
Terapia
Respiratoria o 2 i 2 1
Instrumentis
ta v
Neurofisiolo 5
gia
Técnicos de
EKGy
Ecocardiogra & 2 a 2 3 2 2 !
fia
Perfusionista
s 8 i 3
Hemodindmi
& 10 4
Total 98 2 4 B] 12 0 B 0 2 0 0

Guna Yala

Ngobe

METRO

CHMAAM

N

a
i}
=

62

Muchas Gracias
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