REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE SALUD

RESOLUCION No. 149
(De {O& de Mo 2 de2015)

“Por la cual se designa los miembros de |5 Comisién Técnjea Permancnte para ¢}
Desarrollo de Recursos Humanos en Salud”

EL MINISTRO DE SALUD,

N uso de sus tacultades legales,

CONSIDERANDO

Que ¢ articulo HES de 1a Constitucion Politica de Panama establoce que
gubcrnamentales de salug, incluyendo SUs mstituciones autor
InCgranse Orgdnica y fhncionalmente”, por lo que se requiere definjy politicas,
programas de Recyrsos Humanos en forma articuladg adoptando de mane
los procedimientoy administrativos que habiliten |

“Los sectores
mas y scmmul(mum.'m
metas v
raurgente todos
aintegracion e los mismog,

Que se hace necesario enfatizar inicialmente SSta coordinacion para ¢l desarrol]y adecuado
de Recursos Humanos de Salud, tanto en cantidad como ¢p calidad a fin (¢ fac
p[;mif':cncién, capacitacion y

tar o
utilizacién de ¢stos, de acuerdo con |
de Salud formulada,

as politicay y CStrilepiay

Que T Ley Nogy de [ de noviembre de 2
autoriza I contratacion e profesional
temporal por SCIVICIOS profesional
Salud, como ente rector,

U3, Que modifica la Ley N2oy e 2013
€Sy téenicos de |y salud extranjeros de maner
€S menciona, ¢n gy articulo I8, que ¢ Mintstcrig g
con el fin de garantizar la tormacion de profesionales v teeticos (-
salud, instalara una Comisjon Técnica Perm anente,

Gue

Que Ia Resolucion No.1166 de 27 de le
mstalar la ( omision Técnica Permane are ormulacién de plancs quinguenales g

la formacion, desarrollo de Competencias y produccién de [y fuerza taboral (e salud. cuyas
reuntones se realizarin en ) Ministerio de Salud,

Sw articulo primero, resuche

Que mediante Decreto Ejecutivo N .o} de 13

de enero de 2015,
disposiciones (e la

Ley 89 de | de noviembre e 2013,
Téenica Permanente para garantizar la form
salud.

seoreglamenta i,
concernientes ;) 1y Conmiston

acion de protesionales Y carreras (éenicay (o

Que se hace neeesario designar log micmbros

de la Comision Téenicy Permanenie
Desarrollo (e los Recursos Humanos en Salud,

parit ¢

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: |4 Comisién Técnicy Permanente para ¢l Desarrollo e o
Recursos Humanos ep Salud, estars conformada asi-:

I Ministro(a) de Salud 0 a quien ¢] delegue, quien [a presidird y coordinur.

2. El Director(a) General de |3 Caja de Seguro Social ¢ a quien ¢ delepuc.
Un (1) representante escogido de entre [as universidades oficiales.

4. Un (1) fepresentante de Jas sociedades médicas especializadas correspondiente g 1y
disciplina en cuestion escogido por ¢l Colegio Médico de Panama.

5. Un (1) fepresentante de los gremios de salud legalmente constituido,
de asuntos relacionados con gy respectiva disciplina, quien participari con o, v
voto exclusivamente en |y discusion del punto especifico objeto de 1y it

cuando se lrare

acion

ARTICULO SEGUNDO Los representantes de
Desarrollo de o Recursos Humanos en Sal
participaran por un periodo de treg (3) afios.
debera asignar ¢l nueve representante en yn

la Comisién Féenica Permanenie para
ud, contemplados en los numerales 4 5,
Culminado este beriodo. cada Institgcion
periodo no MY dhe being (230 i

i
.
Lo



calendario. De ne proceder con dichy Jesio

Sehacion, el Ministro e Salud proceders o astgnar
al respective representante,

ol I’f_:rmzsm‘nlc
» tendrd asignados suplente, quien
ausencry,

ARTiCcuULO CUARTO: [ micmbroy (¢ |

a Comision Téenicy Permancnye D
Desarrollo de Recursos Humanos ¢ §

Ha o}
alud wctuardn Ad-Honorem

ARTICULO QUINTO: de Coordinacion gof
Tereer Nivel de Enschanza o Superior (e] Ministerio de Educacion, podri participar ¢y fu
reuntones de g Comisiop Técnica Permanente Para ¢l Desarrollo de fos Recursos Hamanao,
en Salud, ep calidad de observador.

ARTICULO SEXTO: Persony] del

Ministerio de Salud, Caja de Sep
Seeretaria Nacional de Ciencia y T

EUrO Social y e |y
cenologia, podrin participar en |y
Comision Técnica Permanente Para el Desarro]]
calidad de asesores,

reumones de [y
0 de log Recursoy Humanog en Salud, eon

ARTICULQ SEPTIMO: 5, designan

a los sipuientes miembros ¢
Permanente pPara ¢l Desarrollo de los Re

ey Comision | CUithen
Cursos Humanog en Sajud:

* MINISTERIO DE SALUD
PRINCIPA] - DRA. DAYARA MARTiNEZ, CIP 8-744.-7¢
SUPLENTE: MGTRA, ILSE SANTOS, CIp 6-647-2324
DR.MARCOS YOUNG, CIp 8-255-59 (ASESOR)

* CAJA DE SEGURO SOCIAL
PRINCIPA] - DRA. RITA TRUJILLO, ¢pp 4-138-1200
SUPLENTE:- DRA. MARiA VARGAS, CIP 4-151-85¢
DR.JORG): PINEDA, C1p N-20-92¢ (ASESOR)

DiSTICAS DE SALUuD
PRINCIPAL: 1 ANGEL AROSEMENA. cp 8-750-103
SUPLENTE: ¢ CECILIO TRIANA, CIp 87277

* COLEGIO NACIONAL pg FARMACEU'I‘ICOS
PRINCIPAL;: | 1¢" DALYS DE TORRES, ('1p 9-130-5%4
SUPLENTE: ¢ UAN CORREA, CJp 8-721-1815

° AS()CIAC[ON NACIONAL DE PRAC’I‘ICANTES Y AL
ENFERMERjA (ANPATE)

PRINCIPAL: L), CARLOS PERALTA, C1p 8-445.715
SUPLENTE: Lic' JORGE PEREZ. ([p 8-303-947

'XILIARES DI,

* ASOCIACION NACIONAL DE ENFERMERAS DE PANAMA (AN Pp)
PRINCIPAL: Lic" MAYANIN ESTHER RODRIGUEY CAICEDO, CIP 3.81 goq
SUPLENTE: Li¢. CECILIA PEREY RODRIGUEZ, ¢1p 8-162-869

* COLEGIO NACIONAL DE LABORATORIOS CLINICOS (CONALAC)
PRINCIPAL: LIC. JUAN CARLOS HERNANDEZ, CIP 8-705-13
SUPLENTE: L1¢, ANSWARD LEIVA, CIP 4-710-29] |

e COMISION MEDICA NEGOCIADORA NACIONAL (COMENENA[.)
PRINCIPAL: DR ALEJANDRO GANCCL, C1p PE-9-2339
SUPLENTE: DR DOMINO MORENO, C1p 4. 13-572



ASOCIACION NACIONAL, pg TECNICOS
(ANTERAMED)

PRINCIPAL - TOBIAS DE LEON, ¢'ip 8-467-789
SUPLENTE: ;i ‘AN ALTAMIRA NO, Cp 8-223-2429)

DE RADIOLOGA MEDIC A

ASOCIACION DE TECNIC()S DE SANEAMIENTO AMBIENTA], (APITS A)
PRINCIPAL.: MAYRA BOTACI0, ¢ip 8-203-91()

ASOCIACION NACIONA DE PSICOLOGOS py. MINISTERIO DE sap1pp
(PSIDIMINSA)

PRINCIPA] . LIC. LUIS ALVARADO, CIP 4-727.47

ASOCIACION NACIONAL DE HIST()TE(JN()L()(:‘()S DE  PANAM A
(ANAHISPA)

PRINCIPA] - LI ELIZABETH ARIAS, CIp 8-262.3

2 QCIACION NACIONAL pE: ASISTENTES DE FARMAC1A (A4 I)
PRINCIPAL: LIC, JOsE SANCHEZ, CIP 8.22¢. 1407
ASOCIACION NACIONAL pg ASISTENTES CLiNICOg

(ANAC)
PRINCIPA].. HERIBERTO MOR AN VEGA, CIP2-16].137

ASOCIACION NACIONAL DE EST]MULACI()N TEMPRANA (ANAE'[‘()I*')
PRINCIPA] . LI, YAMILETH DE PAS(‘)UA[,E, CIP 8-487.71>

ASOCIACION NACIONAL DE TECNICOS QUIRURGICOS (ANATQ)
PRINCIPAL: JOSE g FERNANDEZ, CIP 2.85.5 35

ASOCIACION pE TERAPEUTAS OCUPACIONALE

S DE PANAM A (ATOP)
PRINCIPA] - 11 EFRAIN OTEROQ, ¢'jp 4-722.2477

ASOCIACION
(ANTUM)
PRINCIPA] EMYLEIDY pEL ROSARIO B ¢p 2-156-13¢

NACIONAJ, DE TECNICOS DE URGENCIAS MEDIC AN

ASOCIACION PANAMENA pg TERAPIA RESPIRATOR[A (A pr
PRINCIPAL: OSMALDO MUNOZ, CIP 881023

ASOCIACION pg PSICOLOGOS DE LA caAJa DE SEGURO SOCIAL,
(APCSS)

PRINCIPAT - LIC.1uLio p. CASTILLO £ C1P 4-700-63 |

ASOCIACION NACIONAL pDE ASISTENTES pg LABORATORIO CLINICOS
(ANAALAC)

PRINCIPAL - MARIELA MARTINEZ, C1p 8-476-980)

ASOCIACION PANAMER A DE TECNICOS EN ORTOPE 1y 5 (APTO)
PRINCIPAL: VICTOR]0 MARTINEZ, CIP $-776.222¢

ASOCIACION PANAMERNA DE FISIOTERAPISTAS v/ KINESIOLOGI A
(APAFIK)

PRINCIPAL: 1.1¢ JOSE PABLO JARAMILLO Cpp 8-731-1625

ASOCIACION NACIONAL pg TECNICOS DE ELE(?TRO(,‘ARl)l()(;RAMA
DE PANAMA (ANTEP) '
PRINCIPAL: PRAXIDES PINZON, CIP 6-55-2629

ASOCIACION PANAMENA DE NUTRICIONISTAS - DIETISTAS (APND)
PRINCIPAL: JOSE: RAMIRO LOPEY GUEVARA, CIp 9-721-1539

ASOCIACION DE EDUCADORES PARA LA SALUD (ANES)
PRINCIPAL: EIRA EDITH MARTINEZ, CIP 4-226-g03



ASOCIACION DE ’I‘RABAJAD()RES SOCIALES pg PA

NAMA (ATSOP)
PRINCIPAL: | [¢* KENIA BATISTA ¢ p 8-363-697

AS(_)(fIA(.‘[i');\' NACIONAL DE ASIS’[‘ENTES DE SALL
PRINCIpPAL - TIBURCIO CARRIR A ¢ .

ASOCIACION NACIONA), Dk ASISTENTES Y AUXILIARES DE
FIS[OTERAPIA

PRINC[PA] CLAUDIA G,i‘LVEZ, CIP8-741-1835

ASOCIACION DE GERONT()LOGOS DE PANAMA (AGEPA)
PRINCIPAL: ¢ ALFONSO MOSQUERA, ¢'Ip 51119364

ASOCIACION NACIONAL pg EMPLEADOS pg MALARIA, ARTROPOD(S
Y VECTORES (ANEMAF)

PRINCIPA] - CRECENCIO VILLARREAL, CIP 2-119-1 59

COLEGIO NACIONAL pg QUIMICOS
PRINCIPAL: i RUBIELA BARNET, ¢qp 10-32-614

COLEGIO NACIONAL, DE F()NOAUDiOLOCOS ;
PRINCIPAT - LIC. INGRID CORDOVA, CIP 8-274-63¢

PRINCIPAL - LIC, FRANKLIN A. GARRIDO CIP 6-42.91»

ASOCIACION NACIONAL DE ASISTENTES DE RAD]

OLOGOS
PRIN('!PAL: [)l()NISIO GUSTAV() FLORES,

CIp 4-710-50]

ASOCIACION NACIONAL, DE AUXILIARES DE ALIME

NTOS
PRINCIPA] - AURELIA N. PERLA, C1p 8-415-544

ASOCIACION NACIONAL pg Crr()TECN()Locos DE  PANAMA
(ANACIPA)

PRINCIPA] - LIC. MATILDE ONILA ECHEVER COLLADO., ¢'1p 2-100-675

ASOCIACION DE TECNICOS DE ODONTOLOGj A
PRINCIPAL.- CARLOS QUINTERO, ('1p 9-216-285

ASOCIACI(’)N DE TRABAJADORES DE SALUD ()CUPA('I()NAL (ANATSO)
PRINCIPA] - AUGUSTO (.'ASTILE_(), CIP 4-100-212¢)

COLEGIO DE BI61,0G0s DE PANAM A (COBIOPA)
PRINCIPAL: M1T75] VILLARREAL, CIP 6-70(.25

COLEGIO MEDICO DE PANAMA
PRINCIPAL: DR RUBEN CHAVARRIA, c1p 4. 225.272¢
SUPLENTE: DR CARLOS OWENS. ('1p 8-298-736

CONSEJO DE RECTORES UNIVERSITARIOS DE PANAMA
PRINCIPAL: DR, ENRIQUE MENDOZA, C'[p 8-129- 2007
SUPLENTE: DR DANIEL PURCALLAS, CIP 1-073-301-1

SECRETARIA NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA (SENACYT)
PRINCIPAL- ING. VIOLETTA C'UMBERBA'['("H CIP 8-704-1239 (ASLESOR)
SUPLENTE: LiC. OMAIRA RODRIGUEZ, CIP 8-767-813 (ASESOR)



ARTICULO OCTAVO: Serd d¢ obhgatorio cumplimient POr parte e Iy Comision
Téenica Permanente para el Desarrollo e los Recursog Humanos ¢n Salud, [,
de los planes quinquenales para la formacion, desarrollo de competenci

la Tueryy laboral de salud. Parg tal fin, contard con yp monitoreo
dichos planes.

formulacion
45y produccion (e
Y evaluacion periodica (e

ARTICULQO NOVENO: [
Recursos Humanog ¢n Salud,

"N periodo p mayor de
mstalacion.

a Comision Téenica Permanente para ¢l
deber; entreg

gar la formulacion de los pl
S€IS meses al Ministerio de Salud,

Desarrollo de oy

ANCS quinquenales o
comtados o parj, de oy

ARTICULO DECIMO: La Comisign Técenica Permanente bara ¢t Desarrollo e los

Reeursoy Humanoy ep Salud, tendri una Seeretariy Técenica Operativy que funcionara ¢ |,

Dircecion de Recursos Humanos de] Ministerio de Salud.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Las funciones de la Secretar
L Preparay dgenda y documentacion.

b. Citar a lug reuniones.

¢ Coordingr comisiones de trabajo.

d. Preparar Propuestas de trabajo al pleno de g Comision T'éepjey perac b Pesiny o,
de los Recurso Humanog ep Salud.

¢. Llevar up archivg documenty].

. Prepara informes perodicos de gestion,

a Téenicy son:

&5

-4 Comisién Técenica Perm

anente pary ¢l Desarolio
de los Recursoy Humanos ep Salud, se reuniry ordinariamentc una (1) ver al myes \
Cxlraordinariament, cada vez que gey convocad

4 Por su coordinadoy CON o preseners de |

of

Mayoria simple (e SUS miembrog,

ARTICULO DECIMO TERCEROQ: |

d presente resolucion cmpezar
St promulgacion.

a4 repir o PDarti e
FUNDAMENTO DE DERECHO: Con
N"89 de | de noviembre de 2013, Res

solucion No._ 166 de 27 (e nov
Decreto Ejecutiy, N°1 de 13 de enero de 201 5.

a e !".nmm;l, Foy
iembre (¢ SO Ly

COMUNIQUESE vy CUMPLASE,

"'TERRIEN'I‘ES
ud

nistro de syl

[ WY | \'/DM/MQ/( T/ACB/YD



